
中国合格坪定国家決可委員会文件

汰可委 (秘 )(2014)19号

美千友布実施 CNAS―J05:2014

《中国合格坪定国家決可委員会坪定委員会
工作規AnlJ》 的通知

CNAS全体委員会委員、汗定委員会委員:

根据国隊林准 《合格汗定―汰可机杓通用要求》

(ISO/1EC1 701 1)和 《中国合格汗定国家汰可委員会章程》等文件

規定,結合汰可委員会換届わ汰可工作的友展形勢,力逃一歩攻逃

汰可坪定工作,姿 CNAS坪定委員会委員常袂,全体委員会表決遁辻,

CNAS一」05:2014《 中国合格汗定国家汰可委員会汗定委員会工作

規只1》 現予友布,2014年 3月 1日 正式実施。
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中国合格坪定国家決可委員会坪定委員会

工 作 規 只J

l. ′患只J

l.1カ碗保汰可工作的公正性、規疱性和有敷性 ,中 国合格坪定国家快可委員会 (以下

筒称“汰可委員会",英文縮写力:CNAS)依 据 《中国合格坪定国家決可委員会章程》

制 定本規只J。

1.2汰可委員会全体委員会 (以下筒称“全体委員会")授枚澤定委員会負責実施汰可 坪    ―

定工作。本規只J碗定了坪定委員会的狙須姑杓和基本送行規只J,是其履行取責和升展

決可坪定工作的基本規疱文件。

1.3本規只J中的汰可坪定是指:根据決可規只J和決可准只J的要求 ,対決可坪常的結稔及

相美信息遊行申査,井提出有美是否批准、保持、更新、拡大、縮小、暫停和撤鎖汰可

資格的意見。

2.狙 須猪杓

2.1坪定委員会没主任一名,副主任若千名。

2.2坪定委員会主任由決可委員会秘ギ赴提名,扱決可委員会主任申核后由全体委員会

通述声生。

23浮定委員会副主任分別由決II机杓委員会、実聡室委員会、栓査机杓委員会和決可委員

会秘弔処推存,由執行委員会或汰可委員会主任批准。                     
‐

2.4坪定委員会委員由決可委員会秘事赴逃行資格申査后由坪定委員会主任批准。       _

2.5坪定委員会主任、副主任、委員任期4年 ,可以連推達任。

3.委 員資格

3.1坪定委員会的委員庇熟悉相美的汰可規疱文件的要求和汰可程序 ,井具有校キ富相

美頷域或行立k知沢和一定的汰可汗申径強。Xll汗申中友現的同題 ,具各分析、半J断和坪

倫能力。

32澤定委員会委員泣具各下列条件 :

a)具有取並道徳,即公正、城実、忠減、保守秘密和瑾慎 ;

b)具 有大学以上学所 (含大学 ),10年 以上的管理或技木工作経所:或高級技木

駅称 ;

c)通常情況下,力 CNAS評中員。
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4.取 責

4.1坪定委員会撫行全体委員会有美決波,参埼CNAS_2E家的有美活功 ;

4.2坪定工作狙実施汰可坪定,提出意兄,形成坪定結沿;坪定工作狙是由若千名坪定

委員狙成,必要吋,包括坪定技木寺家 ;

4.3秘弔長或其授枚人員倣出有美是否批准、保持、ケ大、縮小、暫停和撤鎖合格坪定

机杓汰可資格的決定。

4.4 CNAS秘ギ赴跡助澤定委員会狙建坪定工作狙,坊助浮定委員会対坪定委員的逸拝、

聘用、坪倫、培り||、 考核、終止資格、能力拓展等日常的管理。

5.工 作程序

5.1坪定委員会会波

5。 1.1坪定委員会主任或授枚副主任召集相美会波,切凋工作,井向全体委員会報告工

作。原興J上 ,毎年召升一次会波。

5.1.2 会波庄有三分之二以上委員参加,其重大決波庄超述全体委員半数同意力有数。

5.1.3 CNAS秘事赴負責坪定委員会各癸会波狙須跡凋工作。

5.2  決可坪定和批准

5.2.1径 全体委員会授枚 ,根据汗定工作狙的浮定結稔,秘事長或其授枚人員代表決可

委員会倣出有美是否批准、保持、更新、ダ大、縮小、哲停和撤硝合格汗定机杓決可資

格的決定。

5.2.2対十初坪、拡項等決可坪事項目,由坪定委員狙成有能力的浮定工作狙按照CNAS相

美要求実施澤定工作,提出相美意兄,以投票表決的方式形成坪定結沿。根据坪定工作

狙的浮定結稔,秘市長或其授杖人員代表決可委員会倣出有美是否授予、拡大等決可資格

的決定。

5.2.2.1当 汗定工作狙由3名成員須成吋,坪定結稔頒荻得工作須成長全体賛成票 ;

5.2.2.2汗 定工作狙在3人 以上吋,浮定結稔頒至少荻得三分之二成員賛成票。

5.2.2.3当坪定結稔未荻得所規定的賛成票吋,秘弔処廠提供相庇江据或必要信虐、,鹿由

坪定委員会主任或副主任授枚重新召集浮定工作狙会波,井形成坪定結稔。

5.2.3対千監督、夏汗等決可坪事項目,由秘弔処須家具各必要能力的人員対坪申結沿及

相美信層、逆行申査,提出是否保持、更新決可資格的意兄,秘ギ長或其授板人員代表汰可

委員会倣出有美是否保持、更新合格汗定机杓決可資格的決定。

5.2.4対 Jl不渉及能力井」断或能力汗常的情況,以及対己次可能力疱団的管flT,秘 弔梃或
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其授枚人員代表決可委員会直接倣出有美是否保持、縮小、暫停、撤鏑和注錆合格坪定

机杓決可資格的決定。

5.2.5必要吋,坪定工作可配各技木寺家以提供技木支持,但技木寺家没有表決杖。

5.2.6埼 被坪定的合格坪定机杓存在利益美系或参均対咳机杓坪常的坪定委員不得参加

相美的決可坪定工作。

6.委 員変更

6.1坪定委員会的主任、副主任和委員在任期内可以提出辞取申清。秘弔赴負責受理有

美辞取申清,井将評定委員会主任辞取申清提交汰可委員会主任,坪定委員会副主任辞

取的申清提交澤定委員会主任,委員的辞取申清由秘事赴負責処理。

6.2浮定委員会的主任、副主任和委員在任期内不能正碗履行其駅責文勢或不遵守決可

委員会的有美規定吋,泣予以終止資格,終止資格程序均初始声生程序相同。

6.3根据需要可対澤定委員会的副主任和委員逃行増ネト,以及対坪定委員会的主任遊行

交更。増ネト和交更的提名和批准程序与初始声生程序相同。

7.委 員的枚利和文雰

7.1坪定委員会委員棚有均其工作相美的知情枚、建波枚、投票枚。

7.2坪定委員会委員庄遵守決可委員会相美規只J的要求 ,尤其皮遵守有美公正性和保密

的規定。如友現其本人埼所指定工作存在利益美系的情況 ,度主功予以回避 :接受汰可

委員会分配的工作任各,井晋格按照規定的程序遊行工作:接受決可委員会的監督。        ・

8. 附只J                                   Ⅲ

8.1 本規只J径全体委員会申波通道,井自友布之日起生数。

8.2 本規只J的修汀和慶止需履行相同的程序。

8.3 本規災J由 中国合格丼定国家決口J委員会負責解経。
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美子対 CNAS―J05《中国合格坪定国家決可
委員会坪定委員会工作規AnlJ》 的修汀悦明

CNAS―」05《 中国合格坪定国家大可委員会汗定委員会工作規

只1》 是 CNAS汗定委員会工作的具体近作程序。力逃一歩明衝坪定

委員会的取責,提高坪定委員的准入11檻 ,完善隻坪項目的汰可

坪定批准流程,現対核規只1文件逃行修汀,具体修河内容女口下 :

1.力 寺其他 CNAS机杓規只1文件架杓保持一致,対本文的架杓

倣了調整 ;

2.提高汗定委員的准入日檻,調整委員的姿格条件,印 :有 5

年的工作径所調整至110年 ;取称由中奴取称調整至1高奴取称 ;

3.力 明碗汗定委員会取責,本文増カロ第 4条款 “取責";

4.原 文未規定参カロ汗定工作会袂人数的要求及有美決洪表決

的要求,因此,在本文第 5条款中曽カロ“泣有三分え二以上委員参

カロ"等相美要求 ;

5。杵原文 5.2林趣政力 5。 2“汰可汗定
～
オ}ヒ准",井対原文

5。 2,5.3,5.4,5.5希口5。6条倣了調整
～
修政L

(1)当 二人汗定小姐不能形成汗定結沿叶,女口何再実施汗定 ,

在原文中未作規定。因止ヒ,在本文中増カロー条表決程序,F「 “当

二人汗定小姐不能形成坪定結沿叶,庄 由汗定委員会主任或冨1主

任授枚重新召集汗定工作姐会洪,形成汗定結沿。";

(2)根据国外汰可机杓汗定+1度 的凋研結果,仇化隻汗項目的



汰可汗定オ}ヒ准流程,縮短+1友江叶同,提高願客満意度,故対隻

汗項目的汰可坪定批准流程倣出調整,即 :対千隻汗汰可坪常項

目,由秘ギ炎姐鉄具各羹要能力的人員対汗常結発及相夫信′息辻

行常査,倣出足否保持、更新汰可姿格的常査結沿,秘ギK或其

授杖人員代表汰可委員会倣出有夫是否保持、更新合格汗定机柏

汰可姿格的決定 ;

(3)部分汗定委員汰力原文中“辞退"一次不妥,故調整力 “冬

止姿格";

(4)其他編輯性修政。

其化没有実反性交化。

特此悦明。



抄送:本私ギ丈:存楷 (2)。

中国合格坪定国家汰可委員会秘ギ炎 2014年 2月 19曰 印友


